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Jamstalldhets- och jamlikhetspolicy for Ridklubben Sleipner r.f.

Ridklubben Sleipner bedriver verksamhet med fokus pa hastar och ridsport for barn, ungdomar och vuxna.
Verksamheten involverar styrelse, personal, ledare, aktiva ryttare och foraldrar. Ridklubben Sleipner ska vara
en forening for alla hast- och ridintresserade. Som ett led i denna strévan, har foljande jamstalldhets- och
jamlikhetspolicy uppréttats.

1. Grunden for arbetet med Jamstalldhet pa Ridklubben Sleipner

Ridklubbens jamstalldhetsarbete ar inriktat pa att alla som deltar i verksamheten ska ha samma mojligheter,
rattigheter samt skyldigheter, oavsett tidigare erfarenhet av hastar och oavsett, alder, kon, sexuell laggning,
etnisk bakgrund, religion, eventuell funktionsvariation och framtida mal med sin ridning. Alla skall
behandlas och respekteras lika. | verksamheten &r alla jamstéllda.

2. Syfte

Syftet med Jamstalldhetspolicyn ar att klargora standpunkten Ridklubben har i jamstalldhetsfragor, och att
sprida information om denna.

Ridklubbens syfte med Jamstalldhetspolicyn ar ocksa att alla hast- och ridintresserade skall vara jamlika och
dven uppleva sig jamlika, da de deltar i verksamheten eller bara vistas pa anlaggningen.

3. Mal

Ridklubben Sleipner &r en forening dar jamstalldhet och jamlikhet rader inom alla omraden, som lockar bade
flickor och pojkar, kvinnor och méan, och personer fran alla samhéllskategorier, att delta i verksamheten. Alla
har samma rattigheter, skyldigheter och mojligheter. Alla k&nner sig valkomna att delta i verksamheten, och

far samma mojligheter till kompetenshgjning. Utbildningen &r anpassad efter var och ens individuella behov.

4. VVad ar Jamstalldhets- och jamlikhetspolicyn?

Jamstalldhets- och jamlikhetspolicyn &r ett rattesndre och ett arbetsredskap i arbetet med verksamheten pa
Sleipner, den &r till for alla som kan paverka jamstalldheten och jamlikheten inom hést- och ridsporten pa
Ridklubben Sleipner.

5. Vi ar alla forebilder for varandra

Allt det som ledare och personal, samt andra vuxna gor och hur de upptrader mot varandra och évriga pa
Ridklubben Sleipner ar viktigt! Lika viktigt ar att ungdomarna och barnen forstar att sjalva vara goda
forebilder.

Detta skapar bra forutsattningar for jamstalldhets- och jdmlikhetsarbetet.



Genom att var och en delar med sig av sin egen kunskap utvecklas jamstalldhets- och jamlikhetsarbetet.
Styrelse, aktiva ryttare, personal, ledare och foraldrar kan alla stotta och inspirera varandra i detta arbete.

6. Fordelningen pojkar/flickor och man/kvinnor

Det storsta omradet som inte ar jamstallt inom Ridklubben Sleipner ar konsfordelningen. | forhallandet tjejer,
kvinnor/pojkar, man som utovar ridsport, &r tjejer, kvinnor klart Overrepresenterade. Detta galler Ridsporten i
overlag, p& Aland likvél som i véra grannlander. Det &r ett faktum dven fér Ridklubben Sleipner.

Detta faktum bidrar till att det &r svart att fa en jamstalld ryttarskara med tanke pa fordelningen pojkar/flickor
och kvinnor/mén.

Fokus ligger darfor i stallet pa att allt som ingar i Ridklubben Sleipners verksamhet skall vara
jamstéllt oberoende av vem/vilken person, som deltar i verksamheten.

Ridklubben Sleipner &r 6ppen for bade pojkar/man och flickor/kvinnor pa lika villkor!

Det kan vara en speciell utmaning for pojkar att komma in i en verksamhet som till storsta delen utdvas av
flickor. Vi kan alla hjalpas at att locka flera pojkar till Ridklubben Sleipner, samt motivera de pojkar och méan
vi har i verksamheten idag, att fortsatta sitt hast- och ridintresse.

7. Attityder och varderingar

Med en genomtankt verksamhet vill Ridklubben Sleipner paverka attityder och varderingar, pa ett positivt
sétt till ett jamstallt tdinkande.

Dessa varderingar, attityder och tankesétt vad galler ridning och hastar, framtida mal med sin ridning, alder,
kon, sexuell laggning, religion, etnisk bakgrund och funktionsvariationer, ar sddant som ungdomarna, barnen
och ocksa vuxna, sedan har med sej framat i hela livet.

8. Jamstalldhet och jamlikhet i den dagliga verksamheten

Jamstalldhets- och jamlikhetsperspektivet ska vara inforlivat i den dagliga verksamheten och genomsyra alla
verksamhetsomraden. Jamstalldhet och jamlikhet skapas i vardagliga handlingar och genom beslut dar alla
deltar. Jamstalldhets- och jamlikhetsintegrering forutsitter att det finns kunskap om jamstélldhets- och
jamlikhetsfragor hos fortroendevalda, ledare, tranare och anstéllda pa alla nivaer.

9. Jamstalld och jamlik undervisning pa egen niva.

For att ridningen och méjligheten att forkovra sig i hastkunskap och hastskotsel skall vara jamstalld och
jamlik, kravs att varje elev beméts och far undervisning pa sin egen niva.

Varje elev skall bemdtas jamlikt vad galler mojligheter att ga framat i sin ridning. Detta pa ett sitt som inte

hojer nagon ryttare 6ver nagon annan. Varje elev ska kanna sig lika varderad och kunnig pa sin egen niva.
Detta ar majligt da rid- och hastundervisningen ar pa rétt niva for var elev.

10. Ridning for personer med funktionsvariationer

Ridklubben Sleipner erbjuder dven "Handikappridning” pa Aland for personer med olika
funktionsvariationer. Detta forutsatter att det finns lampliga héstar och personal med kunskap for detta.
Aven Handikappridningen verkstalls pa varje ryttares egen niva. Den egna nivan sakerstaller jamstalldheten
med Gvriga elever.



Da Ridklubben skall erbjuda lika mojligheter for alla att utéva ridsport och sitt hastintresse, kraver det att
varije elevs deltagande prioriteras och varderas pa ett likvardigt satt och resurserna fordelas jamlikt och
réattvist efter det egna behovet.

Sékerheten ar alltid viktigast.
| Handikappridningen ar det av sakerhetsskal tillatet och ofta nédvandigt att extra personer foljer med som
hjélp under vistelsen med héstarna. Detsamma géller nyborjare och de allra yngsta ryttarna i all ridning.

11. Den sociala gemenskapen ar viktig och skall vara jamstalld och jamlik.

Alla far vara med och alla skall fa kianna sig trygga pa Sleipner. Inom Ridklubben Sleipner accepteras ingen
form av trakasserier.

Ridklubben Sleipners verksamhet skall ge alla som deltar, oavsett bakgrund, en kamratlig och trygg social
gemenskap. Det innebdr att alla medlemmars ridsportutdvning varderas lika och prioriteras pa ett likvardigt
sétt och att alla tilldelas resurser efter samma principer. Det ar viktigt att alla elever ges samma mojligheter
att forkovra sig i ridningen och héstintresset.

I en verksamhet dar barn och ungdomar utvecklas i olika takt, beroende pa bland annat alder och ekonomiska
mojligheter, ar risken att inte alltid tanka pa jamstalldheten och jamlikheten stor. Vid nedvérdering och
negativa kommentarer om andra, kring ridning, hésthantering eller tex kladsel, finns inget jamstélldhets-
eller jamlikhetstank och dar skapas eventuellt en social otrygghet.

Allt dylikt motarbetar Ridklubben Sleipner aktivt! Har galler det for ledare, tranare och andra vuxna att
uppmarksamma detta och ta tag i det da de upptéacker att sadant sker.

Fdreningen skall arbeta férebyggande genom att informera och upplysa om den kamratanda som skall
genomsyra féreningens verksamhet. Som medlem i Ridklubben Sleipner har man réttigheter och skyldigheter
mot andra. Ett trevligt och icke diskriminerande bemdtande ar bade en av skyldigheterna och en rattighet.
Ingen ska behdva kanna sig krénkt, trakasserad eller mobbad. Den utsattes upplevelse ar avgérande, inte
angriparens motiv. Den sociala gemenskapen &r viktigt!

12. FOreningsarbetet

Kvinnor/tjejer och méan/killar skall fA mojlighet att ha lika stort inflytande i styrelse, sektioner och
kommittéer i Ridklubben Sleipner. Férdelning av uppdrag utformas sa att kvinnor/tjejer och man/killar far
lika stora mojligheter att medverka. Det innebér att alla ges samma mojligheter att utvecklas som aktiva,
ledare, tranare, anstéllda och fortroendevalda. Ridklubben Sleipners styrelse har ett stort ansvar i att
verkstalla jamstalldhet och jamlikhet i tex anstallningsfragor.

Val mott pa Ridklubben Sleipner!

Jamstalldhets- och jamlikhetspolicyn ska ses 6ver arligen i samband med arets forsta styrelseméte. Ytterst
ansvariga for jamstalldhetspolicyn och att den ses Gver arligen &r styrelsen.

Jamstalldhets- och jamlikhetsarbetet ska hallas levande samt vara forankrat i verksamheten.

Ridklubben informera om policyn till alla ridskoleelever och 6évriga

medlemmar via hemsidan www.sleipner.ax
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